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บทสรปุยอสําหรับผูบริหาร 
 
เปนเวลากวาสองทศวรรษแลวที่ผูแทนประชาคมและผูสนับสนนุไดใหการสนับสนนุและใหขอมูลตลอดจนคําแนะนําในเรื่อง
การทําวจิัยดาน HIV ทีดํ่าเนนิอยูในสถานทีวิ่จยัหลายแหงภายใตทุนสนับสนนุจาก NIH 
และในหลายเวทขีองการกําหนดแผนงานวจิัย การใหเงินทนุ การทบทวนประเดน็ที่เกีย่วของกบัจรยิธรรม 
และการนําผลจากงานวิจัยไปสูการปฏิบัติ   มีการรบัฟงเสียงจากประชาคมโดยผานทางโครงสร างในหลากหลายรูปแบบ 
ซึ่งรวมถงึ คณะทีป่รึกษาแหงประชาคม (CABs) และองคกรตางๆ 
ที่เปนตัวแทนนําเสนอความตองการของประชาคมจากหลากหลายเขตพื้นที่ กลุมประชากร หรือขอกงัวลตางๆ 
ที่เกีย่วของกบั HIV1 
 
แตอยางไรกต็าม การมีสวนรวมของประชาคมและการมีบทบาทในฐานะผูแทนในงานวิจยัดาน HIV ยงัคงกระจดักระจาย 
และถกูแยกออกจากกันดวยลักษณะทางภมูศิาสตร ภาษา สาขาที่มีความเชีย่วชาญและความสนใจ 
อีกทัง้ความสลับซับซอนตลอดจนขอบเขตของแผนงานวิจัยดาน HIV เมือ่ปลายป 2004 
หลายคนทีท่ํางานอยูในสาขานีไ้ดเล็งเห็นถงึความจําเปนทีจ่ะตองจดัใหมีการพูดคุยกันเพ่ือประสานรอยแยกดงักลาวและปรั
บปรุงมาตรฐาน ตลอดจนใหการสนับสนนุการมสีวนรวมของประชาคม   
 
เมือ่ตนป 2005 บุคลากรจํานวนมากกวาสี่สิบคนไดรบัการเชือ้เชิญใหเขารวมประชุมกันเปนเวลาสามวนั 
ซึ่งการประชมุครัง้นี้จดัข้ึนที่กรุงวอชิงตัน ดี.ซี. ในเดือนพฤษภาคม 2005  โดยไดรบัทุนสนบัสนุนจาก NIAID กองโรคเอดส 
(DAIDS) เพ่ืออภปิรายประสบการณ ความคิด และขอบเขตของ “แนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศ” 
ที่เกีย่วของกบัผูแทนประชาคมในงานวิจัยทางคลนิิกดาน HIV ของหนวยงานภายใตการสนับสนนุทางการเงนิจาก DAIDS  
ผูเขารวมประชุมไดรบัฟงประสบการณตรงจากสี่ประเทศ (บราซลิ อเมรกิาใต ซิมบับเว และสหรฐัอเมรกิา) 
และจากหลายเครือขายที่ DAIDS เปนผูสนับสนนุในการทําวจิัยทางคลินกิ  ตลอดจนโครงการวิจยัอืน่อีกหลายโครงการ2 
ผูเขารวมประกอบดวยสมาชกิของ CAB  กลุมผูแทนและผูสนบัสนุนประชาคมอืน่ๆ 
ผูประสานงานของประชาคมทีไ่ดรับการสนับสนนุจากสถานทีวิ่จัยและเครอืขายตางๆ 
วิทยากรรบัเชญิจากประชาคมวทิยาศาสตร และเจาหนาที่ของ DAIDS     
 
เปาหมายทีร่ะบุไวในทีป่ระชุมก็เพ่ือกําหนดขอบเขตของแนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศเพ่ือการมสีวนรวมของประชาคมในเครอืข
ายงานวิจยัทางคลินิกที ่DAIDS เปนผูใหทุนสนบัสนุน 
และเพ่ือสํารวจและนําเสนอกระบวนการทีจ่ะทําใหแนวทางปฏบัิติที่เปนเลิศเหลานี้เปนจรงิข้ึนมาได  
ที่ประชุมไดใหความสําคญักับประเด็น ความคิด 
และขอเสนอแนะซึ่งสามารถนําไปประยกุตใชไดโดยงายกับการมีสวนรวมของประชาคมในงานวจิยัทางคลินกิที่มีอยูทัว่โลก  
เจตนารมณของการประชมุครัง้นี้ก็เพ่ือเปนจดุเริ่มตนของการพัฒนาความเชือ่มโยงในหมูผูแทนจากประชาคมตางๆ 
ในเครอืขายวิจยัที่ DAIDS เปนผูใหทุนสนบัสนุน และเพ่ือจดุประกายความสนใจใหมๆ  
และมาตรการปฏบัิติที่มคีวามเปนหนึ่งเดียวกนัอนัจะนําไปสูความสําเรจ็ของการมสีวนรวมของประชาคม     
 
 

                                                 
1ในรายงานนี้ คําวา CAB หมายถึงคณะที่ปรึกษาแหงประชาคม และกลุมบุคคลจากประชาคม (CCGs) ตลอดจนคณะทํางานของประชาคม (CWGs)  
2ท่ีประชุมเมื่อเดือนพฤษภาคม 2005 รวมถึงเจาหนาที่ และสมาชิกของ CAB จากหนวยงานตอไปนี้คือ Adult AIDS Clinical Trials Group (AACTG), the 
Acute Infection Early Disease Research Program (AIEDRP), Community Programs for Clinical Research on AIDS (CPCRA), Evaluation of 
Subcutaneous Proleukin (ESPRIT), HIV Prevention Trials Network (HPTN), HIV Vaccine Trials Network (HVTN), Multicenter AIDS Cohort Study 
(MACS) และ the Pediatric AIDS Clinical Trials Group (PACTG)  ผูแทนประชาคมจาก Women’s Interagency HIV Study (WIHS) 
ไดรับเชิญเขารวมประชุมแตไมสามารถเขารวมการประชุมครั้งนี้ได  
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ในการประชมุเมือ่เดือนพฤษภาคม 2005 ผูเขารวมประชุมไดจัดทําขอเสนอแนะและขอสรปุที่ครอบคลุมในดานตางๆ 
ดังตอไปนี ้   
 
แนวทางปฏิบัติท่ีเปนเลิศ: บทบาท ความรับผิดชอบ และความสามารถขั้นตํ่า  
 
ในการประชมุเมือ่เดือนพฤษภาคม 2005 ผูเขารวมประชุมไดรวมกนักําหนดขอบเขตบทบาทหลัก ความรับผดิชอบ 
และความสามารถขัน้ตํ่าของผูแทนประชาคมทีท่ํางานอยูในสายงานตางๆ ของการมีสวนรวมของประชาคม 
อันประกอบดวย การมีสวนรวมของประชาคมกบัหนวยงานตางๆ ตอไปนี ้สถานท ีทําการศึกษาทางคลินิก  
เครอืขายการทดลองทางคลนิิกที่อยูภายใตการสนับสนุนทางการเงนิจาก DAIDS  (เชน กลุมประชาคมระดบัชาติ 
หรือระดับโลก)   DAIDS และกลุมผูนําเครอืขายการทดลองทางคลนิิก ตลอดจนทัว่ทั้งเครอืขาย CABs    
 
ในการกําหนดขอบเขตของบทบาทและความรบัผิดชอบของผูแทนประชาคม ผูเขารวมประชุมไดระบถุงึภารกิจ 
และเนือ้หาของภารกิจ ตลอดจนบคุคลทีจ่ะทํางานรวมกับผูแทนประชาคม  
ความสามารถหลกัประกอบดวยภมูิหลังและประสบการณ ความสามารถ ทกัษะและการฝกอบรมทีเ่คยไดรบั 
ตลอดจนความสนใจและความทุมเททีไ่ดแสดงใหเปนทีป่ระจกัษ   
 
แนวทางปฏิบัติท่ีเปนเลิศ: วิธีการในการทํางานรวมกับนักวิจัยและผูสนับสนุนงานวิจัย 
 
ผูเขารวมประชุมไดกําหนดรายละเอยีดและมกีารอภิปรายกนัอยางกวางขวางถึงแบบจําลองและโครงสรางสําหรบัผูแทนประ
ชาคมในงานวจิยัทางคลินกิดาน HIV ผูเขารวมประชุมไดรับฟงการนําเสนอเกีย่วกบัหลักการและแบบจําลองอืน่ๆ 
สําหรบัการเปนผูแทนของประชาคม 
ผูเขารวมประชุมไดเห็นพองกันในแนวคดิบางประการที่กําหนดนยิามของโครงสรางประชาคมที ่‘ใชงานได’ เชน  

• โครงสรางควรเอื้อตอการมสีวนรวมในการตดัสินใจและการเปนผูนําไดอยางกวางขวางและกอใหเกดิการ 
เปล่ียนแปลงอยางตอเนือ่ง 

• โครงสราง ควรกระตุนใหเกดิการมสีวนรวมจากประชาคมทีเ่กี่ยวของอยางกวางขวาง 
ครอบคลมุและมคีวามหลากหลาย  

• โครงสราง ควรเอือ้ตอการปฏิบัติภารกิจของผูแทนประชาคมตามที่ไดกําหนดเอาไว และกอใหเกิดความไวใจ 
ตลอดจนมกีารสื่อสารกนัในหมูประชาคมและเครอืขายวิจัย 

 
ผูเขารวมประชุมไดบรรลุถงึขอสรุปหลักและขอเสนอแนะตอไปนี ้ 

• ขอกําหนดของโครงสรางในการเปนผูแทนประชาคม ควรเปนทีเ่ขาใจกนัไดลึกซึ้งมากกวาการถามคําถามงายๆ 
วา “มีหนวยงานชื่อ CAB หรอืไม?” ไปจนถงึคําถามเชน 
“เราไดม ีการบูรณาการความรวมมอืของประชาคมเขากับกิจกรรมวจิัยทัง้หมดที่มอียูแลวหรอืยงั?”      

• แบบจําลองและโครงสรางในปจจบัุนของการมสีวนรวมของประชาคมไมไดจํากดัและไมควรจํากดัอยูที่ CABs  
มีตัวอยางมากมายทีแ่สดงถงึเสนทางอื่นๆ 
ในการปอนขอมลูจากประชาคมลงในความพยายามสรางงานวิจัยทางคลินกิของโรค HIV  
ซึ่งความหลากหลายและการปรบัตัวของโครงสรางประชาคม นีค้วรไดรบัการกลาวถึงและชืน่ชม  
ผูแทนประชาคมควรมคีวามคุนเคยกบัแบบจําลองทุกๆ ประเภท โดยอาจผานทางงานวิจัยทีก่ําลังดําเนนิอยู 
เอกสารและการแลกเปลี่ยนกรณศีกึษา ตลอดจนตัวอยางของความรวมมอืของประชาคม   

• แมวาวิธีการของ CAB จะไมใชเพียงวิธีการเดยีวในการกําหนดโครงสรางของภารกจิสําหรบัผูแทนประชาคม 
ผูเขารวมประชุมรูสึกวามีหลักฐานมากพอทีแ่สดงใหเห็นถงึความสําคัญและความสําเร็จจากการทดลองทางคลินิ
กที่มอียูทั่วโลกที่บงช้ีใหเรารูวาหนวยงานของ CAB 
ที่ดําเนนิอยูเปนเสมือนมาตรฐานขั้นตํ่าสําหรบัสถาที่ปฏิบัติงานและเครอืขายทุกแหง  ในขอเสนอแนะจาก 
“CAB+” 
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ผูเขารวมประชุมไดเสนอแนะใหนกัวิจัยและประชาคมแยกแยะใหชัดเจนวาเมื่อไรและทีไ่หนทีแ่บบจําลอง CAB 
ประสบผลสําเรจ็ อักทัง้ตรงไหนทีค่วรเพ่ิมแบบจําลองอืน่เขาไปเพ่ือเพ่ิมพูนความรวมมือจากประชาคม  
ผูเขารวมประชุมใหขอแนะนําเกีย่วกับการทําวจิัยที่กําลงัดําเนนิอยูและการจดัทําเอกสารเกี่ยวกบัความสําเรจ็แล
ะความลมเหลวของ CAB ในการสรางหลักประกนัในดานความรวมมืออยางกวางขวาง ครอบคลมุ 
หลากหลายและพลังการเขารวมจากผูแทนประชาคมในกระบวนการวิจยัทางคลินกิ  
การมีสวนรวมโดยประชาคมและนกัวิจัยในการการตัดสินใจทีม่ผีลกระทบตอการทดลองทางคลนิิก 
และการมสีวนรวมทีต้ั่งอยูบนความไววางใจกันระหวางประชาคมและเครอืขายวิจัย  
เอกสารนีค้วรประกอบดวยการวิเคราะหปจจ ัยทีอ่าจเกีย่วของกบัการปฏิบัติงานทั้งในกรณทีี่ประสบความสําเรจ็
และความลมเหลว เชน กําลงัเจาหนาที่ แหลงทรพัยากร และกําหนดเวลา 

• ในการทีผู่แทนประชาคมจากทัว่โลกจะสามารถเขาใจ ยอมรบัและนําแนวคดิเกี่ยวกบั  “CAB+” ไปปฏิบัติ  
ประการแรกพวกเขาควรไดรับการสนับสนนุใหพูดถงึแนวคดิเหลานี้ในระดบัทองถิน่ 
และควรมกีารนําเอาขอสรปุและขอแนะนําของพวกเขาเขารวมอภปิรายในระดบันานาชาติ 

 
เกี่ยวกบัโครงสรางของการทํางานรวมกนัของประชาคมกับผูนํา DAIDS และผูนําเครอืขายการศกึษาทางคลินกิ 
ผูเขารวมประชุมไดรวมกันทบทวนขอมลูลาสุดที่ทราบเกีย่วกับ “การบรหิารหุนสวน” และ “หุนสวนประชาคม” 
ซึ่งเปนกลุมทีจ่ะมกีารจัดต้ังข้ึนเพ่ือเปนสวนหนึ่งของการฟนฟูเพ่ือความสําเรจ็ของ DAIDS (กําลงัอยูในระหวางดําเนินการ)  
ในการประชมุเมือ่เดือนพฤษภาคม 2005 ผูแทนจาก DAIDS ไดเสนอแนะวากลุมดังกลาวอาจจ ัดทําขอแนะนํา 
ขอเสนอแผนโครงการ หรือขอเสนอแนะไปที ่DAIDS เพ่ือใชเปนวิถทีางในการจดัโครงสรางของหุนสวนประชาคม 
นอกจากนีย้งัไดมกีารหยิบยกเอาขอเสนอแนะประการหนึ่งมาสานตอและมคีวามเห็นใหผูเขารวมประชุมจดัต้ังคณะทํางานชั่
วคราวเพื่อสรรหาขอเสนอแนะเกีย่วกบัองคประกอบและหนาที่ของหุนสวนประชาคม  สตีฟ เวคฟลด 
เห็นดวยทีจ่ะจดัเตรียมเจาหนาที่เพ่ือสนบัสนุนคณะทํางานชดุนี ้  
 
แนวทางปฏิบัติท่ีเปนเลิศ: การบริหารและสนับสนุนความตองการ  
 
ผูเขารวมประชุมไดระบแุละอภปิรายถงึมาตรการปฏิบัติเฉพาะ 
และความตองการเงนิทนุเพ่ือสนบัสนุนการเปนผูแทนประชาคมในงานวิจัยทางคลนิิกดาน HIV  
สิ่งเหลานี้รวมถงึมาตรการในการประสานงานใหเกิดความรวมมอืจากผูแทนประชาคมทีเ่ปนสมาชกิใหม 
และเพ่ือสรางใหเกิดอีกทัง้คงไวซึง่ทักษะและความสามารถของผูแทนประชาคมปจจบัุนในเรือ่งของบทบาทตามทีไ่ดกำหนด
เอาไว ความรับผดิชอบ ความสามารถขัน้ตํ่า และโครงสราง   
 
ผูเขารวมประชุมไดพูดถงึระดับของความไมตอเนือ่งของการสนบัสนุนการมสีวนรวมของประชาคมในแตละเครอืขายที่ 
DAIDS เปนผูใหทุนสนบัสนนุ และสถานทีวิ่จัยทางคลินกิอีกหลายแหง 
ผูเขารวมประชุมเสนอแนะให จดัทําระบบทีส่ามารถใชเปรยีบเทยีบแหลงทรพัยากรสําหรับเครอืขายเหลานี้เพ่ือใชเปนแนวท
างในการสรางแนวปฏิบัติที่เปนเลิศในหมูของเครอืขายที่อยูภายใตการสนับสนนุของ DAIDS และโครงการวิจยัตางๆ    
 
การฝกอบรม 
ผูเขารวมประชุมเสนอแนะใหมกีารสนับสนนุทางการเงนิเพ่ือจดัการฝกอบรมในหัวขอตอไปนีแ้กผูแทนประชาคม 
และใหรวมเอาเงินสนบัสนุนนีเ้ขาไวในงบประมาณดานเครอืขายและสถานทีป่ฏิบัติงาน  

• ภาพรวมเบือ้งตนของ HIV ในแงของวิทยาศาสตรและความทาทายของการวิจยัดานคลินกิ 
• ภาพรวมของหลักการและโครงสรางในการสรางหลักประกนัทางจรยิธรรมและสทิธิมนษุยชน 
รวมถงึกระบวนการสําหรบัตรวจสอบแผนการดําเนนิงานวิจยัและการนําผลจากงานวจิัยไปปฏบัิติ  

• ภาพรวมของแผนการดําเนนิงานดานคลินกิที่ DAIDS เปนผูใหทุนสนบัสนุน กําหนดการ 
โครงสรางและการจดัสรรเงนิทนุ 

• การฝกอบรมสําหรบันักวิจัยเกีย่วกับความคาดหวังของประชาคมและมมุมองในเรือ่งความทุมเทในการ 
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ทําวจิัยทางคลนิิกดาน HIV ในปจจุบัน 
• ประวัติของการเปนผูแทนประชาคมและการมสีวนรวมในงานวิจยัทางคลินิกดาน HIV 
• การจดัการประชุมและการประสานใหเกดิทักษะ  
• เทคโนโลยสีารสนเทศ ทกัษะในการนําเสนอและการสื่อสาร  
• การประชมุรวมกันระหวางหนวยงานตางๆ ของ CAB 
เพ่ือกอใหเกดิกระบวนการพีเ่ล้ียงทั้งในระดับที่ไมเปนทางการและทีเ่ปนทางการ (ทัง้ภายในและขามเครอืขาย)  

• การฝกอบรมเฉพาะกิจในเรือ่งรปูแบบการรกัษา HIV 
ในเชงิคลนิิกในปจจบัุนเพ่ือใชเปนแนวทางในการฝกอบรมผูแทนประชาคมใหสามารถอานและประเมนิรปูแบบก
ารรักษาได  

• การฝกอบรมเฉพาะกิจในเรือ่งการวิเคราะหเชิงสถติิของขอมลูการทดลองในเชงิคลินิกดาน HIV 
เพ่ือใชเปนแนวทางในการฝกอบรมผูแทนประชาคมใหมีพ้ืนฐานทางสถติิ   

• การฝกอบรมในเรือ่งการเฝาสังเกต การประเมนิกระบวนการและผลลัพธ การวิจัยระบบ 
การวิจัยทางดานสังคมศาสตร และเครือ่งมอืในการประเมนิอื่นๆ 
เพ่ือชวยใหผูแทนประชาคมสามารถบอกถงึพ้ืนทีท่ี่สามารถทําการตดิตามและประเมนิได   

 
การสนับสนนุ ผูเขารวมประชุมเสนอใหมีการใหการสนบัสนุนทางการเงนิแกผูแทนประชาคมในดานตางๆ ดังตอไปนี้อกี 
และใหรวมเอาเงินสนบัสนุนในสวนนีเ้ขาไวในงบประมาณสําหรบัเครือขายและสถานที่ปฏิบัติงาน  

• เครือ่งใช – รวมถงึ เครือ่งใชสํานักงาน และวัสดุสําหรบัการพิมพและการสือ่สารอืน่ๆ  
• บรกิาร – รวมถงึ การแปลเอกสาร การเขาถึงบริการโทรศพัทและอนิเตอรเน็ต 
อีกทัง้การสนับสนุนบรกิารทีต่อบสนองความตองการในวงกวางของประชาคมทีเ่ขารวม เชน ลาม 
พาหนะเดินทางในทองถิน่ สถานเลี้ยงเด็กเล็ก ฯลฯ   

• การเดนิทาง – รวมถงึ การออกวีซา และการสนบัสนุนทางการเงนิเพ่ือเปนคาใชจายในการประชมุ 
(การแปลเอกสาร พ้ืนที่ทํางาน เจาหน าที่) ควรกําจดัอุปสรรคทางการเงนิออกไป (หรือบรรเทาใหลดนอยทีสุ่ด) 
เพ่ือกระตุนการมีสวนรวมของประชาคม 

• การสนบัสนุนระดับบรหิาร – รวมถงึ การเขาถงึอุปกรณสํานกังาน สถานทีส่ําหรับจดัประชุม และเครือ่งใชตางๆ 
สื่อประเภทเสยีงและภาพ ตลอดจนความชวยเหลือดานเทคโนโลยสีารสนเทศ  

• การสนบัสนุนในการดําเนนิโครงการ – 
รวมถงึเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายประจําเครอืขายและสถานทีท่ําการทดลองทางคลินิก   

 
ภาษาไดถกูหยิบยกใหเปนอกีประเด็นหนึง่ที่ตองการการสนบัสนุน  
ผูเขารวมประชุมเสนอแนะวาการสื่อสารทีถู่กตองและความไวใจตองอาศัยการลงทนุในการแปลจากภาษาทางวิทยาศาสตรไ
ปเปนภาษาทองถิน่ที่มคีวามชัดเจน และยงัตองอาศัยการลงทนุในการพัฒนากลไกที่จะสรางหลักประกนัใหเกดิความเขาใจ  
คณะทํางานไดเสนอแนะใหมกีารจัดสรรงบประมาณเพื่อดําเนนิการ การจัดทําสญัญาและโครงสรางระดบัองคกร 
และการวางแผนระดบัส ูงเพ่ือจดัใหมีการแปลเกดิข้ึน ทัง้ในรปูของเอกสารสิ่งพิมพและการมีลามในทีป่ระชุม   
 
ดัชนีวัดความสําเร็จในการเปนผูแทนประชาคม  
 
ผูเขารวมประชุมไดระบแุละอภปิรายถงึดัชนีทีส่ามารถตรวจวดัไดเพ่ือใชในการประเมินการเปนผูแทนของประชาคมในงาน
วิจัยทางคลนิิกดาน HIV 
ผูเขารวมประชุมไดจดัทํารายการโดยละเอยีดของดัชนีทีอ่าจใชในการประเมนิการมีสวนรวมของประชาคมในสถานทีท่ําการ
ทดลองทางคลนิิก และประชาคมทองถิน่ เครอืขายทีศ่ึกษา HIV ในเชงิคลินิก และ DAIDS ตลอดจนระดบัผูนําเครอืขาย   
 
เนือ่งจากเกณฑในการประเมนิมกัไมถกูนําไปใชกับองคประกอบของการเปนผูแทนประชาคม 
ผูเขารวมประชุมเรียกรองอยางแข็งขันใหมกีารใชเกณฑในการประเมินสําหรบัคนหาความตองการความชวยเหลือ 
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การฝกอบรม และการดําเนนิการอื่นๆ ทีเ่ปนไปอยางสรางสรรค  
นอกจากนีย้งัมีการเสนอแนะใหมีการดําเนนิการประเมนิทัง้จากกระบวนการตรวจสอบภายนอกและโดยการประเมนิตนเอง 
 
การอภิปรายถึงกาวตอไป  
 
ในชวงทบทวนตอนทายของการประชมุซึง่กินเวลาสามวัน ผูเขารวมประชุมไดกลาววาพวกเขา  

• ไดรับความซาบซึ้งและความเขาใจใหมเกีย่วกับความซบัซอนของเรือ่งทีอ่ภิปราย 
• ช่ืนชมในเรือ่งความคลายคลงึกัน การทํางานรวมกัน ความสามารถ 
และความสนใจในความรวมมอืในหมูเครอืขายการศึกษาทางคลินกิที่ DAIDS เปนผูใหทุนสนบัสนุน   

• ไดสรางความกระจางเกี่ยวกบัความคาดหวังของพวกเขา 
และไดขอสรปุสําหรับการจดัใหมีการพูดคุยและความรวมมอืเพ่ือการมีสวนรวมของประชาคมในงานวจิัยทางคลิ
นิกดาน HIV   

• มคีวามคาดหวังที่ชัดเจนเกีย่วกับกาวตอไปในการพัฒนาและการนําขอเสนอแนะทีไ่ดรบัไปสูการปฏิบัติ  
 
กาวตอไปทีจ่ะนําไปสูการกําหนดแนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศสําหรบัการเปนผูแทนประชาคมและการมสีวนรวมในงานวจิัยทา
งคลินกิดาน HIV มีดังน ี้ 
 
เดือนมถินุายนและกรกฎาคม 2005: คณะทํางานรวมของ CAB (CCWG) 
จะจดัใหมกีารพบปะกันเพ่ือใหผูทีเ่คยเขารวมประชุมและมคีวามสนใจไดมีโอกาสหารือกันถงึรายงานฉบับราง 
และใหขอคดิเห็นสําหรบัการจัดทํารายงานฉบบัสมบูรณ  
หลังจากที่มกีารทบทวนแลวจะมกีารจัดทํารายงานฉบับสมบูรณในรูปแบบอเิล็กทรอนิกส (เวอรชันที่เปนไฟล PDF) 
เพ่ือแจกจายใหกับสมาชิกของคณะกรรมการจดัทําแผนงาน  หนวยงานของ CCWG ทุกหนวยงาน  
และผูเขารวมประชุมทกุทานเพ่ือใชในการสือ่สารกันทัง้ภายในและขามเครอืขาย  
แตจะไมมกีารจัดพิมพรายงานฉบบัสมบูรณออกมาเปนรปูเลม  
นอกจากนีก้ารเผยแพรรายงานฉบบัอิเล็กทรอนกิสจะเกดิข้ึนตามคําแนะนําของ CCWG 
 
เดือนกรกฎาคม-กันยายน 2005: อนกุรรมการของ CCWG 
จะมาพบปะกนัเพ่ือจดัทํารางการนําขอเสนอแนะจากรายงานไปปฏิบัติและการเฝาติดตามผล โดยสมาชิกของ CCWG 
จากแตละเครอืขายจะถกูรองขอใหกลับไปยงัเครอืขายของตนและจดัใหมีการประชมุกับผูนํา CAB 
และผูนําเครอืขายเพ่ืออภปิรายถงึขอเสนอแนะในรายงานทีเ่กี่ยวของกับการนําไปสูภาคปฏิบัติ และผลกระทบทีเ่กิดข้ึน 
(และจดัทํารายงานสรปุประเดน็ที่เกิดข้ึนเพ่ือแจงใหอนกุรรมการรบัทราบลวงหนา)  
ผูเขารวมประชุมไดเนนเปนการเฉพาะถงึความสําคญัของขอมลูจากนานาชาติที่มีตอกระบวนการนี ้ 
 
เดือนตุลาคม 2005:  กลุมยอยของอนกุรรมการ CCWG ซึง่ควรรวมถงึผูแทนเจาหนาที่ประจําเครอืขาย 2-3 คน และ 
ผูแทนประชาคมอีก 2-3 คนรวมประชุมกับผูนําของ DAIDS เพ่ืออภปิรายเกีย่วกับขอเสนอแนะจากรายงาน 
การนําไปสูภาคปฏิบัติ และผลทีไ่ดรับ (และจดัทํารายงานสรปุประเดน็ทีเ่กิดข้ึนเพ่ือนําเสนออนกุรรมการตอไป)  
 
เดือนพฤศจกิายน-ธนัวาคม 2005 และตลอดทัง้ป 2006: ขอคดิเห็นที่ไดรับและผลลัพธที่เกดิข้ึนจากกิจกรรมขางตน 
จะถกูใชในการจดัทํากลยทุธในการติดตามการดําเนนิงานตามขอเสนอแนะ 
โดยมกีารกําหนดวันดําเนนิการแลวเสรจ็และภาระงาน  
 
ตลอดครึง่หลังของป 2005 และตนป 2006 
จะเปนชวงเวลาที่มีการตัดสินใจเกีย่วกบัโครงสรางใหมและหนาที่ของเครอืขายดานการทดลองทางคลนิิก HIV/AIDS 
และสถานทีท่ําการทดลองทางคลนิิกภายใตการสนบัสนุนทางการเงนิจาก DAIDS  และผูนําทีเ่กีย่วของ 
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ตลอดจนกลุมผูบริหารหุนสวน ซึง่ในชวงนี้สมาชิกของ CCWG 
จะจดัทําขอเสนอแนะทีเ่กี่ยวของและการประยกุตใชของบทบาท/ความรับผดิชอบตามทีไ่ดกําหนดเอาไว เกณฑการประเมนิ 
และสาระสําคญัอืน่ๆ ทีอ่ยูในรายงานเลมนี ้ 
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การกําหนดแนวทางปฏบิัตทิี่เปนเลศิเพือ่การมีสวนรวมของผูแทนประชาคม 
ในเครอืขายการวจิัยทางคลนิิกดาน HIV 

 
การประชมุคณะทํางานขามเครอืขาย CAB  

6-8 พฤษภาคม 2005 
 

รายช่ือผูเขารวมประชุม 
(สมาชิกกลุมวางแผนงานระบโุดยเครือ่งหมายดอกจัน) 

ผูเขารวมประชุม 
 
Mark Baker (CPCRA) 
Deloris Bright (CPCRA) 
Gail Broder (HVTN)* 
Christopher Camp (MACS) 
Allegra Cermak (AACTG staff)* 
Shawna Chester (PACTG) 
Janet Frohlich (HPTN) 
Thomas Gibson (HVTN) 
Megan Gottemoeller (Global Campaign for 
Microbicides)* 
Glenda Gray (HVTN investigator) 
Reginald Jackson, Jr. (CPCRA) 
George Kelly (CPCRA) 
James Kublin (Network Coordination)* 
Tamara (Samantha) Kuryla (PACTG) 
Brenda Lein (Project Inform/ESPRIT)* 
Butch McKay (HVTN) 
David Metzger (HPTN/HVTN investigator) 
Matilda Mogale (HVTN) 
David Munroe (CPCRA)* 
John Mutsambi (HPTN) 
R. Bruce Pain (AIEDRP) 
Ljudmila Petrovic (CPCRA staff)* 
Hamilton Richardson (HVTN) 
Joseph Robinson (AACTG)* 
Dorothy Shaw (PACTG)* 
William Strain (AACTG) 
Jeff Taylor (AMC/AIEDRP) 
Rose Todd-Stanford (AACTG)* 
Melissa Turner (CPCRA site staff) 
Octavio Valente, Jr. (HVTN) 
Nalini Visvanathan, Ph.D., M.P.H. (HPTN) 
Steve Wakefield (HVTN staff)* 
Vita Washington (PACTG staff) 
Rhonda White (HPTN staff)* 

DAIDS 
 
Brendan Cole (Office of the Director) 
 
Moriane Joseph (Basic Sciences Program, WIHS 
liaison) 
 
Joanna Katzman, (Vaccine Research Program, HIV 
Vaccine Communications Campaign) 
 
Chuen-Yen Lau (Vaccine Research Program, HVTN 
liaison) 
 
Daniel Montoya (Office of the Director) 
 
Matthew Murguia (Office of Program Operations and 
Scientific Information/ad hoc meeting participant) 
 
Sussan Paydar (Vaccine Research Program/ad hoc 
meeting participant) 
 
Joan Romaine (International Research Branch, 
CIPRA liaison) 
 
Rona Siskind (Office of Program Operations and 
Scientific Information)* 
 
Sue Welsch (Therapeutic Research Program, 
AACTG/PACTG liaison) 
 
ผูดําเนินการประชุม 
 
Sam Avrett 
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การกําหนดแนวทางปฏิบัติท่ีเปนเลิศเพื่อการมีสวนรวมของผูแทนประชาคม 
ในเครือขายการวิจัยทางคลินิกดาน HIV 

 
การประชุมคณะทํางานขามเครือขาย CAB  

6-8 พฤษภาคม 2005 
 

ระเบยีบวาระการประชมุ 
 
 

วนัศุกรที่ 6 พฤษภาคม  18:00 น - 21:00 น 
 
17:30 น. – 18:00 น.   ลงทะเบยีน 
 
18:00 น.-18:30 น.    งานเล้ียงรบัรอง 
 
18:30 น.-18:40 น.    พิธีกลาวตอนรบั 

Matthew Murguia, Director 
Office of Program Operations and Scientific Information 
 

18:40 น.-20:00 น.    ความสําเรจ็มหีนาตาเปนอยางไร? 
Steve Wakefield และ Gail Broder 
 

20:00 น.-21:00 น.    ผูแทนประชาคม คืออะไร? 
20:00 น.-20:20 น.   Janet Frohlich 
20:20 น.-20:40 น.   Brenda Lein 
20:40 น.-21:00 น.   การอภปิราย 
 

วนัเสารที ่7 พฤษภาคม  9:00 น. - 18:00 น. 
(รบัประทานอาหารเชาเอง) 
 
9:00 น.-9:10 น.    กลาวตอนรบัและเตรยีมพรอมสําหรบัการประชุม 

Rose Todd-Stanford 
 

9:10 น.-9:30 น.    แนะนํา/จดุมุงหมายของการประชมุ 
(รปูแบบ เปาหมาย ผลลัพธ และกฎพืน้ฐานของทีป่ระชมุ) 
Sam Avrett – ผูดําเนนิการประชมุ 
 

9:30 น.-10:30 น.    การนําเสนอโดยผูแทนจากนานาชาต ิ 
John Mutsambi, Harare, Zimbabwe 
Nalini Visvanathan, Boston, MA, USA 
Janet Frohlich, HPTN Int’l Community Working Group Co-Chair 
 

10:30 น.-10:45 น.    พัก 
 
10:45 น.-12:30 น.  การกําหนดบทบาทและความรบัผดิชอบของประชาคมตอกระบวนการวจิัย 

ทางคลินิกดาน HIV ทีอ่ยูภายใตการสนบัสนุนทางการเงินจาก NIH 
 
10:45 น.-11:30 น.   นักวิจยัตองการอะไรจากประชาคม? 
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[มุมมองของประชาคมนกัวิทยาศาสตรตอบทบาทและความรบัผิดชอบของประชา
คม] 

10:45 น.-11:00 น.   การนําเสนอ 
11:00 น.-11:30 น.   อภปิรายกลุมยอย (นกัวิทยาศาสตร) 

Dr. David Metzger, HPTN และ HVTN PI 
Mrs. Matilda Mogale 
เปนผูแทนของ Dr. Glenda Grey, HVTN PI 

 
11:30 น.-12:30 น.   มุมมองของประชาคมตอบทบาทและความรบัผดิชอบของประชาคม  

อภปิรายกลุมยอย: การกําหนดบทบาทและความรบัผดิชอบ 
 

12:30 น.-13:00 น.   อาหารกลางวนั (ทํางาน- พัก ½ ช่ัวโมงเพ่ือเตรยีมอาหาร ฯลฯ) 
 
13:00 น.-14:15 น.   คนหาแบบจําลองเพือ่สนับสนนุประชาคมในการดําเนินบทบาทและความ  

รบัผดิชอบใหลุลวง 
13:00 น.-13:15 น.   การนําเสนอแบบจําลอง/กระบวนการที่หลากหลาย 

Megan Gottemoeller 
13:15 น.-14:15 น.   การอภปิรายกลุม 
 

14:15 น.-14:30 น.    พัก 
 
14:30 น.-16:00 น.    กําหนดขอบเขตความสามารถหลักของ “ผูแทน” ประชาคม  
 
16:00 น.-16:15 น.    พัก 
 
วนัเสารที ่7 พฤษภาคม  9:00 น. - 18:00 น. (ตอ) 
 
16:15 น.-17:45 น.  กําหนดขอบเขตการสนบัสนนุและกลไกในการประเมนิผลเพือ่ดําเนินบทบ 

าทและความรบัผดิชอบ (ประชมุตอในวนัอาทติย)  
 
16:15 น.-17:30 น.   คาใชจาย/คําสั่งสําหรบักลุมยอย 
 
16:30 น.-17:45 น.   ประชุมกลุมยอย 

1. การฝกอบรม – ระดับของสถานทีป่ฏิบัติงาน ระดับของเครอืขาย ฯลฯ  
2. การสนับสนนุ – เครือ่งใช การสนับสนนุดานโครงสราง (เชน การเรยีกประชมุ 
ความชวยเหลือดานการบริหาร)  การสนับสนนุประจําป  บริการแปลเอกสาร  
การสนับสนนุในเรื่องเว็ปไซตและเครือ่งคอมพิวเตอร ฯลฯ  

3. การประเมนิ – ข้ึนอยูกับบทบาทและความรบัผิดชอบทีน่ําเสนอตอทีป่ระชุม  
จะทําการประเมนิบุคคลและกลุม (ประชาคม ผูนําดานวิทยาศาสตร) 
ไดอยางไรเพ่ือสรางหลักประกันดานความนาเชื่อถอื   

 
17:45 น.-18:00 น.    กลาวปดงาน/พิธีปด 
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(รบัประทานอาหารเยน็เอง) 
 
วนัอาทติยที ่8 พฤษภาคม  9:00 น. - 16:00 น. 
 (รบัประทานอาหารเชาเอง) 
 
9:00 น.-9:10 น.    กลาวตอนรบัและเตรยีมพรอมสําหรบัการประชุม 

Rhonda White 
 

9:10 น.-10:00 น.    แจกบนัทกึบทสรปุและรายงานความกาวหนา  
ผูแทนประชาคม คือ อะไร 
บทบาทและความรบัผิดชอบของประชาคม  
แบบจําลองทีแ่นะนําสําหรบัการรับขอมลูจากประชาคม  
ความสามารถหลัก 

 
10:00 น.-11:30 น.    การนําเสนอจากทีป่ระชมุกลุมย อยในเรือ่งการสนับสนนุ/การประเมนิ  

10:00 น.-10:15 น.    การฝกอบรม 
10:15 น.-10:30 น.    การสนับสนนุ 
10:30 น.-10:45 น.    การประเมนิ 
10:45 น.-11:30 น.    อภปิราย/คําถาม 
 

11:30 น.-11:45 น.   อาหารกลางวนั (หยดุทํางานเพื่อเตรยีมอาหาร ฯลฯ) 
 
11:45 – เทีย่ง    อัพเดตกจิกรรมความรวมมอืขามเครอืขาย  

Jim Kublin 
 
เทีย่ง -14:30 น.    อภิปรายเพิม่เตมิ/แบงกลุมประชุมยอย 

(ตามความจําเปนโดยทํางานระหวางรับประทานอาหาร) 
 

14:30 น.-15:00 น.    อภิปรายและกาวตอไป 
 
15:00 น.-16:00 น.    อภิปรายเรือ่ง ความสําเรจ็มหีนาตาเปนอยางไร? ตอนที ่2 

Steve Wakefield และ Gail Broder 


