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Hoje

* Objetivo da oficina
— Estacionamento de perguntas

e Cartoes 3x5

* Epidemiologia do VIH de HSH negros nos
EUA

« Estratégias para envolver HSH negros
* Invadir grupos/relatorios de volta

« Cenario de dramatizacao

* Proximos passos
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Objetivos da Oficina

Os participantes aprenderao estratégias
especificas que podem utilizar em seus
locais de inqueérito locais para aumentar o
envolvimento e o recrutamento de HSH
negros em estudos de inquérito clinico, como
o HPTN 083.
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Epidemiologia do VIH de HSH negros
nos EUA

e Um resumo

* Meta de recrutamento de HPTN 083 para HSH
negros nos Estados Unidos
— Minimo 50% de matricula de MSM negro
— Inscricéo de 50% de jovens HSH (18-29)
— 10% de inscricdo de pessoas trans-femininas

* Por que esse objetivo é importante

« Atualmente, estamos cumprindo duas dessas trés
metas. Hoje destacaremos a importancia de se
concentrar no cadastro de HSH Negros.
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Um resumo

« Em 2016, os AA eram 44% do
HIV Dx, embora sejam apenas
12% da populacéo dos EUA.

« 17.528 AA foram dx/d/ VIH em
2016 (12.890 homens e 4560
mulheres)

* Mais de 50% (10.223) destes
eram HSH

« Dos HSM negros com HIV,
40% tinham entre 25 e 34
anos.

« Aprojecdodo CDC de lem
cada 2 HSM negros ird adquirir
o VIH em sua vida a menos
gue algo mude.
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s/index.html Acedido em 05/07/2018.
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A meta HPTN 083 para o recrutamento
de HSH negros nos Estados Unidos

O objetivo geral do estudo € inscrever
4500 MSM & TGW

Alvos populacionais especificos nos
EUA incluem 50% de matricula de
jovens HSH e 10% de matricula de
pessoas transfemininas

Os EUA tém uma meta adicional minima
de 50% de HSH negros

Por que isso € importante?

« Homens negros/afro-americanos
gays, bissexuais e outros que fazem
sexo com homens sao mais afetados
pelo VIH do que qualquer outro
grupo nos Estados Unidos.

* Os HSH negros representaram mais
de Y4 de todas as novas infeccbes
em 2016.
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Por que esse objetivo € importante

) i , Risco permanente de diagnéstico VIH por Estado
* Disparidades em Saude

— NuUmero desproporcional S
de casos em )7
comparagao com a
populacao em geral
« Determinantes Sociais da

Saude
— CondicOes nas quais as RISCO MAIS ALTO RISCO MAIS BAIXO
pessoas nascem , Estado Umem "n" Estado Umem "n" Estado Umem "n" EstadoUmem"n"
t b Ih District of Columbia Michigan :2; nleszv.rgmia 302
Maryland 4 Okdahoma fisconsin 307
crescem, trapainam, e _ Fpachein B o 342
. Florida Indiana 1 Utah 366
vivem e envelhecem. Lousians Wishington 185 Maine o
New York Virg Colorado 191 Alaska 384
F t b t . Texas 8 m Mexico ;gg :‘Wlmmkmﬁ 402
o New Jersey ew Hampshire 4
a Ores am Ien aIS !-‘hssls:lpg? Connecticu Oregon 214 Wyoming 481
South Carolina Minnesota 216 Vermont 527
North Carolina b Kansas 262 Idaho 547
Delaware i Nebraska 264 Montana 578
Alabama North Dakota 670

Fonte: Centros para Controle e Prevengdo de Doenga
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O papel da motivacao/apoio na
manutencao/melhoria da retencao de HSH
negros (cuidados centrados na pessoa
Inteira)

« HPTN 061 - A prevencao do VIH para os HSH negros
precisa nao apenas se concentrar no VIH (navegacao
de pares, apoio social, abordagem holistica)

« HPTN 073 - Utilizou uma nova abordagem de
Intervencao centrada no cliente com aconselhamento
e cuidados coordenados (C4)

« Cuidados individualizados incluidos,
encaminhamentos e apoio (incluem cuidados de
saude, saude mental, assisténcia habitacional, etc.)
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Envolver HSH negros nos Estados Unidos

=

Comité Consultivo Comunitario (CAB)/Comité
(CAC)

O papel e a influéncia dos informantes-chave

O papel e influéncia dos embaixadores (pares da
comunidade)

O papel e influéncia Porta-voz

Experiéncia cultural / intérpretes

Uso de nossas proprias redes sociais
Parceria/colaboracées com outras agéncias
Atividades de Planos de Trabalho

ONOoOOE WD
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Conselho Assessor Comunitario (CAB)
/| Comite (CAC)

« Um tipo de conselho consultivo constituido por
representantes do publico em geral que se relnem com
representantes de uma instituicao para transmitir
Informacodes entre os dois grupos.

« Juntos, os CABs cumprem as seguintes funcoes:

ajudar no planeamento, desenvolvimento e implementacao de
inquéritos

avaliar o impacto da comunidade e garantir que as preocupacoes da
comunidade sejam consideradas

sirva como voz para a comunidade e para os participantes do estudo.
construir e fomentar parcerias entre pesquisadores e a comunidade.

garantir que as estratégias de inquérito reconhecam e respeitem os
valores e as diferencas culturais/étnicas entre os participantes
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O papel e ainfluéncia dos informantes-chave

« Um individuo nao afiliado a instituicdo ou organizacao, que
tem uma conexao direta com as comunidades e populacoes
alvo.

« Obter informacdes sobre um problema premente na
comunidade, a partir de um numero limitado de especialistas
da comunidade bem informados e bem informados.

« Entender a motivacao e as crencas dos moradores da
comunidade em um determinado assunto.

« Obter informacdes de pessoas com diversas origens e
opinides e ser capaz de fazer perguntas profundas e
Investigativas.

« Para discutir topicos sensiveis, obtenha a discussao franca
dos participantes sobre o topico ou obtenha a profundidade
das informacbes de que voceé precisa.
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O papel e influéncia dos
embaixadores (pares da comunidade)

Palavra de boca

Derivado de Respondent Driven Sampling
(RDS)

Lider Confiavel

Conexao direta com a populacao-alvo
Uma extensao do seu local

Pesquisa basica/formacao de estudo
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O papel e influéncia Porta-voz

« Um individuo com vinculos com a instituicao
ou organizacao, bem como com a
comunidade alvo. Essa pessoa ajuda a educar
a comunidade sobre o estudo da pesquisa e
cria mais exposicao a agéncia.

- Participante ativo ou participante que tenha
concluido previamente um estudo

« Um provedor médico ou provedor de servicos

* Uma parte interessada da comunidade ou
defensor da comunidade

« Um membro do CAB
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Experiéncia cultural / intérpretes

 Uma Presenca Na Mesa
* Plano de Pessoal

» Pessoal de Recrutamento
« Ambiente Fisico/Espaco

« Uso e compreenséao da
linguagem/vernaculo
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Uso de vossas proprias redes sociais

Palavra de boca

Reuniao na prefeitura
Sitios de redes sociais
Partes da CC

Em servico/apresentacoes
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Parcerias/colaboracoes com outras
agéncias

Fator-chave para recrutamento
Permite o acesso a populacao-alvo
Constroi e mantém a confianca
Exibicao de materiais de estudo
Apoie suas iniciativas
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Atividades de Planos de Trabalho

* Roteiro para atividades planejadas
relacionadas ao envolvimento da
comunidade, utilizacao de CAB,
recrutamento e retencao

« Documento vivo que pode ser alterado a
gualguer momento

* Auxiliar na determinacao de necessidades
financeiras e de pessoal

* Revisto e assinado pelo CAB e pelo sitio Pl
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Dividir em grupos
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Cada grupo

Cada tabela deveria ter um numero de grupo

Cada grupo precisara designar um porta-voz
para devolver o relatorio

Cada grupo recebera um topico sobre
Envolver HSM Negros

Cada grupo tera de duas a guatro perguntas
para responder a esse topico.

Vocé terd 10 a 12 minutos para responder as
perguntas.
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Relatorio do Grupo Voltar
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Grupo n®° 1/ CAB/ CAC

* Que orientacao seu CAB forneceu a
lideranca do local relacionada a HSH
negros?

« Como o seu local utilizou essas
iInformacoes para melhorar o recrutamento
dessa populacao?

* Que medidas foram tomadas para garantir
a representacao adequada do BMSM no
seu CAB?
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Grupo n° 2/ Informantes-chave

« Como a equipa de participacao da comunidade
identifica informantes-chave e, uma vez
identificada, como a relac&o é estabelecida e
mantida?

* Quais informagoes sao obtidas do informante e
quais informagoes especificas do estudo sao
fornecidas a elas?

« Esses individuos sao compensados? Se sim,
gual é o processo de aprovacao do IRB?

* Vocé encontrou um informante-chave que falou
negativamente sobre sua agéncia e o trabalho
gue esta a ser realizado la? Se sim, como esta
situacao foi direcionada e resolvida?
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Grupo n° 3/ Embaixadores
(Pares da comunidade)

« Como VvocCeé recrutou ou selecionou quem
seriam embaixadores?

« Como voce compensa embaixadores? Se
sim, como € iSs0?

« Como os embaixadores transferem os
encaminhamentos para os funcionarios do
local?
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Grupo n° 4/ Porta-voz

« Como a equipa de envolvimento da
comunidade identifica possivels porta-vozes?

 Esses individuos recebem formagao nos
protocolos? Se sim, guem conduz essas
formacoes”?

« Como voce garante que as informacoes
apresentadas pelos porta-vozes sejam
iIdénticas (eliminar o potencial de
desinformacao)?

« Esses individuos sao compensados? Em caso
afirmativo, a aprovacao do IRB era

necessaria? Elaborar o processo de
submissao do IRB?
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Grupo n° 5/ Experiéncia cultural /
Interpretes

e Sua nova equipa nao participou do APAT?

« Até que ponto a sua equipa é representante
das populacoes-alvo?

* Quais formacoes foram identificadas para
ajudar a equipa a trabalhar com as
populacoes-alvo?

* O espaco clinico/escritorios é
representativo das populacoes-alvo?
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Grupo n° 6 / Usando suas proprias
redes sociais

* Que orientacao seu CAB forneceu no
recrutamento de HSH negros?

« Como voceé decide guais sitios de midia
social desenvolvem um perfil ou tém
banners?

* Vocé responde a consultas de midia social
em tempo real?

* Vocé usa fotos / imagens da comunidade
local?
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Grupo n° 7 / Parcerias/colaboracoes
com outras agéencias

« Se VOCE tivesse uma agéncia que tivesse
um desafio ao construir um relacionamento,
continuaria a tentar? Ou o que voce fez?

« Como voce lida com diferentes filosofias ou
ideias que os funcionarios da agéncia tém
sobre pesquisa, particularmente sobre a
ética em torno da pesquisa?

« Quais sao algumas das sugestoes que
VOCE pode sugerir para apoiar as iniciativas
de uma agéncia?
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Grupo n° 8 / Atividades de Planos de
Trabalho

* VOCE revisitou as estratégias de
recrutamento que nao estao funcionando
bem? Quais mudancas voce fez?

 Voceé envolveu o CAB com todas as
mudancas?

* \/océ esta a coletar dados conectados as
suas atividades de plano de trabalho?
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Atividades de dramatizacao - estudo
decason®l

O participante esta pronto para se inscrever
no estudo, mas a equipe acha que 0s
participantes estao instaveis e nao concluirao
0 estudo (incluird a exploracéao do viés
implicito e como isso pode afetar o
recrutamento e a retencao de HSH negros).
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Proximos passos

« Recolha os cartoes 3x5

* Responda as perguntas do
estacionamento.

 Resuma as informacoes e forneca
assisténcia tecnica junto ao LOC.

« Escreva um relatorio que sera gerado e
distribuido para os sites.

« Futuro pedido de assisténcia técnica do
Black Caucus deve ser solicitado através
do FHI360.
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Obrigado
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