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Hoy

* Objetivo del taller
— Aparcamiento de preguntas

« Tarjetas 3x5

* Epidemiologia del VIH de los HSH negros en
EE.UU.

« Estrategias para contratar negros HSH
 Dividir entre grupos/ reportar hacia atras
« Escenario del juego de rol

* Proximos pasos
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Objetivos del Taller

Los participantes aprenderan las estrategias
concretas que pueden utilizar en sus sitios
ocales de investigacion para incrementar la
participacion y el reclutamiento de negros
HSH en los estudios de investigacion clinica
como HPTN 083.
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Epidemiologia del VIH de los HSH
negros en EE.UU.

« Una instantanea

« HPTN 083 Objetivo de reclutamiento para negros
HSH en Estados Unidos
— Minimo 50% de Inscripcion de negros HSH
— Inscripcion del 50% de los HSH jovenes entre (18-29)
— EI 10% de la inscripcion de personas trans-femeninos

« ¢Por qué es importante este objetivo?

* Actualmente estamos cumpliendo dos de estos
tres objetivos. Hoy estaremos resaltando la
Importancia de centrarse de la inscripcion en
negros HSH.
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Una instantanea

. En 2016, el 44% fueron AA de| & wntadoserd
. hombres con hombres
VIH Dx, aunque son solo el
12% de la poblacion
estadounidense.

e 17,528 fueron AA dxd w/ VIH

en 2016 (12,890 hombres y
4560 mujeres)

 Mas del 50% (10,223) de estos
fueron HSH

* De los negros HSH dxd w/ el
VIH, el 40% estaban entre las
edades de 25-34. Mujeres Hispanas: Contacto

« La proyeccion del CDC en 1 de sexualheterosexual
2 negros HSH adquiriran el

Hispanos: Contacto sexual
hombres con hombres

Blancos: Contacto sexual
hombres con hombres

Mujeres negras: Contacto sexual
heterosexual
1926

Mujeres Blancas: Contacto
sexual heterosexual

10223

4,189

Negros-Afroamericanos

I Otras razas y Etnias

| | | | J

VIH en su vida a menos que 0 2000

algo cambie.

Fuente:
https://www.cdc.gov/hiv/group/racialethnic/africanamericans/index
.html Acceso el 05/07/2018.

4000 6,000 8,000 10,000 12,000


https://www.cdc.gov/hiv/group/racialethnic/africanamericans/index.html
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HPTN 83 Objetivo de reclutamiento
para negros HSH en Estados Unidos

La meta del Estudio global es la de inscribir a
4.500 HSH & TGW

Los objetivos especificos de la poblacion en
los Estados Unidos incluyen la inscripcion del
50% de los HSH jévenes y 10% de la
inscripcion de personas Trans femeninos

Estados Unidos tiene el objetivo de inscribir
50% adicionales minimos de negros HSH

¢ Por qué es esto importante?

* Negros/afroamericanos gay, bisexuales y
otros hombres que tienen sexo con
hombres son los méas afectados por el VIH
gue cualquier otro grupo en los Estados
Unidos.

 Mas de un ¥ de Negros HSH
representaron todas las nuevas
infecciones en 2016.
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¢Por qué es importante este objetivo?

« Disparidades de salud

— Ndmero
desproporcionado de
casos en comparacion
con la poblacion en

Riesgo de por vida de diagnostico de VIH por estado

general
« Determinantes sociales de
la salud
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e nveJ e Ce n. m‘;ersey Ar?zscs;ca S H:waii 202 New Hampshire 4‘1)1
Mississippi Connecticut Oregon 214 Wyoming 481
. South Carolina Rhode Island Minnesota 216 }Qﬂ}front 527
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Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades
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El papel de la motivacion/apoyo para
mantener/ mejorar la retencion de
negros HSH (centrado en cuidado
personal).

« HPTN 061 - prevencion del VIH en HSH negro
necesita no solo centrarse en el VIH (la navegacion
par en salud, apoyo social, enfoque holistico)

« HPTN 073 - Se utilizo un novedoso enfoque de
iIntervencion centrada en el cliente w/ consejeria y
atencion coordinada (C4).

 Incluido el cuidado personalizado, referencias y
asistencia (incluyen el cuidado de la salud, salud
mental, asistencia de vivienda, etc.).
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Contratando los negros HSH en
Estados Unidos

Comité Asesor Comunitario (CAB)/Comision (CAC)
El papel y la influencia de los informantes clave

El papel y la influencia de los Embajadores (par a
la Comunidad)

El papel y la influencia del portavoz
Experiencia Cultural / intérpretes
Utilizando nuestras propias redes sociales

Asociaciones y colaboraciones con otros
organismos

Planes de trabajo y Actividades

NOoOOkR MR
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Comité Asesor Comunitario
(CAB)/Comision (CAC)

Un tipo de junta consultiva integrada por representantes del
publico en general que se rednen con los representantes de
una institucion para transmitir informacion entre los dos
grupos.

Juntos, los Comité de Asesoria Comunitaria deben de cumplir
las siguientes funciones:

asistir en la planificacion, desarrollo y ejecucion de la investigacion

evaluar el impacto en la comunidad y asegurarse que las
preocupaciones de la comunidad sean consideradas

servir como una voz de la comunidad y los participantes en el estudio.

Para construir y fomentar la colaboracion entre investigadores y la
comunidad.

asegurarse gue las estrategias de investigacion reconozcan y respeten
los valores y las diferencias culturales y étnicas entre los participantes
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El papel y la influencia de los informantes clave

Un individuo no afiliado con la institucion u organizacion, que
tenga una conexion directa a las comunidades y poblaciones
seleccionadas.

Para obtener informacion acerca de una cuestion o un problema
apremiante en la comunidad a partir de un niumero limitado de
bien, conectado e informando a expertos de la comunidad.

Para comprender la motivacion y las creencias de los residentes
de la comunidad sobre un tema en particular.

Para obtener informacion de personas con diversos antecedentes
y opiniones y ser capaz de preguntar a profundidad y hacer
preguntas de sondeo.

Para debatir temas delicados, obtenga los encuestados en franca
discusion del tema, o para obtener la profundidad de la
informacion que usted necesita.
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El papel y la influencia de los
Embajadores (par a la Comunidad)

 Palabra de boca

« Derivado del demandado por Prueba
conducida (RDS)

 Lider Confiable
« Conexion directa para apuntar a poblacion
« Una extension de su sitio

* Investigacion basica / estudios de
formacion
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El papel y la influencia del portavoz

« Una persona con vinculos con la institucion u
organizacion, asi como la comunidad de destino.
Esta persona ayuda a educar a la comunidad
acerca del estudio de investigacion, y crea una
mayor exposicion a la agencia.

- Participante activo o un participante que ha
completado previamente un estudio

« Un médico o proveedor de servicios

« Una comunidad de interesados o un abogado
comunitario

« Un miembro CAB
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Experiencia Cultural / intérpretes

« Una presencia en la mesa

* Plan de personal

* Reclutamiento y Contratacion del personal
« Entorno fisico/Espacio

« Uso y comprension del idioma/vernacular
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Utilizando nuestras propias redes
soclales

« Palabra de boca

* Reunidn en el Ayuntamiento
* Los sitios de redes sociales
Empresas y partes invitadas
Servicio/presentaciones
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Asoclaciones y colaboraciones con
otros organismos

« Factor clave para el reclutamiento

* Permite el acceso a la poblacion del
objetivo

« Construye y mantiene la confianza

* Visualizacion de materiales de estudio

« Apoya las iniciativas
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Planes de trabajo y Actividades

* Hoja de ruta para las actividades
relacionadas con la participacion de la
comunidad, la utilizacion de la cabina, el
reclutamiento y la retencioén

« Documentacion reciente, que pueda ser
modificada en cualquier momento

* Ayudar a determinar las necesidades
financieras y de personal

* Firmado y revisado por el CAB y el sitio Pl
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Dividir entre grupos
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Cada Grupo

« Cada tabla debe tener asignado un numero de
grupo

« Cada grupo tendra gue asignar un vocero
para informar de nuevo

» Cada grupo sera asignado un tema sobre la
participacion de los negros HSH

- Cada grupo tendra dos a cuatro preguntas
relativas a ese tema.

* Dispondra de 10-12 minutos para responder a
las preguntas.
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Reporte de Grupos
actualizados
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Grupo #1 / CAB/ CAC

« ¢ Qué orientacion tiene su CAB prevista
para el sitio de liderazgo en relacion con los
negros MSM?

« ¢ Como el sitio utiliza esta informacion para
mejorar la contratacion de esta poblacion?

» ¢Que medidas se han tomado para
garantizar una representacion adecuada de
BMSM en su cab?
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Grupo #2 / Informantes Claves

« ¢ Como funciona el equipo de compromiso
comunitario para identificar informantes clave, y
una vez identificados, cOmo es la relacion
establecida y mantenida?

« ¢Qué informacion se obtiene a partir del
informante, y en cual estudio se proporciona
Informacion concreta para ellos?

« ¢:Son estos individuos indemnizado? Si es asi,
¢.cual es el proceso de aprobacion de IRB?

« ¢Ha encontrado un informante clave que habla
negativamente sobre su agencia y la labor que
esta llevando a cabo alli? En caso afirmativo,
¢,COMo se aborda esta situacion y se ha resuelto?
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Grupo #3 / Embajadores
(A la par desde la Comunidad)

« ¢ COmMo contratar o seleccionar quien seria
embajadores?

« ¢ Como compensar a los embajadores? Si
es asi, ¢ qué aspecto tiene?

» ¢ Cbomo los embajadores manejan las
remisiones al personal del sitio?



HPTN

HIV Prevention
Trials Network

Grupo #4 [ Vocero

- ¢Como funciona el equipo de compromiso
comunitario identifica posibles portavoces?

* ¢Son estos individuos capacitados en los
protocolos? Si es asi, ¢ quién realiza estos
entrenamientos?

« ¢;COmMo puede asegurarse de que la
Informacion presentada por los portavoces
sean idénticas (eliminando el potencial de
desinformacion)?

« ¢ Son estos individuos indemnizado? Si es asi,
¢, Se necesita aprobacion del IRB? ¢, Son estos
elaborados en detalles sobre el proceso de
presentacion del IRB?
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Grupo #5 / Experiencia Cultural /
Interpretes

* ¢El nuevo personal que no ha participado en la
APAT?

« ¢ Hasta qué grado estéa relacionado su
representante personal con las poblaciones en
especifico?

« ¢ Cuales entrenamientos han sido identificados

para ayudar al personal a trabajar con las
poblaciones especificadas?

« ¢ Esla clinica y/o espacio de oficina
representativa de las poblaciones especificas?
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Group #6/ Utllizando nuestras propias
redes sociales

« ¢ Qué orientacion tiene su CAB prevista en
el reclutamiento de negros HSH?

« ¢ COmo decidir qué sitios de medios
soclales para desarrollar un perfil o
anuncios de banner?

« ¢Responden a las consultas de los medios
sociales en tiempo real?

¢ Utilizan fotografias e imagenes de la
comunidad local?



HPTN

HIV Prevention
Trials Network

Group #7 / Asociaciones y
colaboraciones con otros organismos

« ¢ Si usted tenia una agencia que tenia un
desafio para construir una relacion,
¢continuaria tratando? O ¢ qué hizo?

« ¢COmo manejan el trabajo con diferentes
filosofias o ideas el personal del organismo
acerca de la investigacion, especialmente
la ética en la investigacion?

« ¢Cuales son algunas cosas que usted
puede sugerir con respecto a apoyar las
Iniciativas de la agencia?
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Group #8 / Planes de trabajo y

Actividades

* ¢Se han revisado las estrategias de
reclutamiento que no estan funcionando
bien? ¢ Que cambios se han hecho?

« ¢Ha implicado el CAB con todos los
cambios?

« ¢ Se esta recopilando datos conectados a
sus actividades del plan de trabajo?
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Actividades de juego de rol - Caso de

Estudio #1

El participante esta listo para inscribirse en el
estudio, pero el personal se siente los
participantes inestable y no completan el
estudio (incluird explorar sesgos implicitos y
como puede influir en el reclutamiento y la
retencion para los negros HSH).
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Proximos pasos

Coleccionar las tarjetas 3x5

Abordar las cuestiones desde el
aparcamiento.

Resumir la informacidn y prestar asistencia
técnica en el LOC.

Escriba un informe en el qgue se generay
se distribuya en los sitios.

Solicitud de asistencia técnica futura del
Comité Negro debe ser solicitada a través
de FHI360.
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Gracilas
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